Programmazione e attuazione

dei Piani di zona (L.328/2000 - L.R. 3/2008):
intesa tra ANC] Lombardia e CGIL CISL UIL Lombardia,
SP] CGIL, FNP CISL, UIL PENSIONATI! Lombardia

Richiamata IIntesa sottoscritta il 19 marzo 2009 tra ANCI Lombardia e CGIL, CISL, UIL,
SPI CGIL, FNP CISL, UIL Pensionati Lombardia sulla CONTRATTAZIONE SOCIALE
TERRITORIALE, in cui si condivide che il coinvolgimento delle part] sociali si rivela
fondamentale e, in particolare, che la contrattazione territoriale puo diventare un motore
importante per la riqualificazione del welfare locale, per la riorganizzazione della spesa
pubblica e per rispondere a domande sempre pill complesse, partendo dal principio delia
centralitd della persona/cittadino con i suoi bisogni e con i suoi diritti . A tal fine VIntesa
ritiene percid importante sperimentare e consolidare forme di confronto territoriali.

Considerato che tra i temi specifici dell'Intesa, particolare rilevanza assume quello della
programmazione e attuazione dei Piani di Zona previsti dalla Legge 328/2000 e dalla
Legge Regionale 3/2008, il cui ruolo, secondo la stessa Intesa, va rafforzato ed individuato
come lo strumento che persegue processi di programmazione, a Cui concorrono anche le
Organizzazioni Sindacali, cosi come espressamente previsto dalla citata L.R. 3/2008.

Anci Lombardia Dipartimento Welfare
e CGIL CISL UIL, SPICGIL FNP CISL UIL Pensionati Lombardia

Condividono I'opportunita di promuovere momenti di confronto anche a livello decentrato
coerentemente con quello costituito da Regione Lombardia secondo i principi contenuti
nell'art.3 della L.R. n.3/2008, quali luoghi di confronto tra i Comuni nelia loro competenza
di programmatori istituzionali e realtd sociale territoriale nel percorso di programimazione e
attuazione del Piano di zona.

A questo fine auspicano che in sede di programmazione del Piano di Zona si promuova un
confronto tra I'Assemblea dei Sindaci del Distretto e CGIL CISL UIL, SPI, FNP e UILP
territoriali, a cui possono seguire ulteriori momenti di confronto, con le stesse 00.5S e gl
altri soggetti interessati, finalizzati alla verifica del grado di attuazione.
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